
MINISTERO DELL' ISTRUZIONE, UNIVERSITA' E RICERCA

Ufficio scolastico regionale per la Campania

Direzione Generale

Contratto integrativo regionale personale AREA V DIRIGENTI SCOLASTICI
Elenco regionale delle istituzioni scolastiche suddiviso in fasce di posizione

Decorrenza 0l/0912012

L'anno 2013 il giomo 15 Maggio, in Napoli, presso I'Ufficio Scolastico Regionale della
Campania in sede di contrattazione integrativa a livello regionale

La delegazione di parte pubblica costituita da -

Diego Bouché - Direttore Generale

La delegazione di parte sindacale, composta da

FLC CGIL

CISL - Scuola

UIL - Scuola

SNALS Confsal

ANP - CIDA

VISTO

il Contratto Collettivo Nazionale - AREA V Dirigenti Scolastici sottoscritto in data
rU0412006;
il Contratto Collettivo Nazionale - AREA V Dirigenti Scolastici sottoscritto in data
1510712010:
il Contratto Integrativo Nazionale per la medesima area dirigenziale sottoscritto il
2210212007;
il Contratto Integrativo regionale sottoscritto in data 810512008

CONSIDERATO

che il processo di dimensionamento della rete scolastica attuato dalla Giunta Regionale per
I'anno scolastico 201212013 ha radicalmente mutato l'assetto orsarizzativo e numerico delle
[.SS. funzionanti nella regione Campania;

. che nelle more del completamento del processo di riduzione del numero delle ILSS. al di sotto

,lg''-'



appare necessario comunque modificare laripartizione delle medesime in fasce di complessità;

RITENUTO OPPORTUNO

In via transitoria, utilízzare i parametri precisati nel CCNL Area V dell'1110412006, per la
graduazione delle ILSS. in fasce di complessità, dal momento che la procedura di
dimensionamento della rete scolastica è tuttora in fase di completamento e sarà ulteriormente
atttata con decorre nza 0 | I 09 I 20 | 3 :

SOTTOSCRIVONO

Il seguente contratto per il personale della area V della Dirigenza Scolastica relativo al
periodo 0I10912012 3110812013 che sostituisce integralmente il precedente Contratto
Integrativo Regionale, sottoscritto in data 08/05/2008

ART.1

Il presente accordo si applica a tutti i Dirigenti Scolastici dell'Area V in servizio o in
posizione equiparata a servizio della regione Campania.

ART.2

Le disposizioni contenute nel presente accordo haruro effetto dalla data del 0110912012 e le
stesse rimangono in vigore fino a quando non saranno sostituite da quelle di successivi accordi
o contratti regionali.

ART.3

La retribuzione di posizione dei Dirigenti Scolastici della regione Campania si articola in 3 (tre)
fasce .

ART.4

L'Ufficio Scolastico Regionale per la Campania assegna le istituzioni scolastiche della regione
alle fasce di cui all'art. 3, collocando le stesse in una graduatoria regionale predisposta
applicando le percentuali di cui al successivo art. 5 alle sole II.SS. norno - dimensionate, sulla
base dei seguenti parametri :
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Alunni fino a 300 punti 1; ogni 100 successlvr o
frazione superiore a 50 punti 1

Docenti fino a 50 punti 1; ogni 10 successivi o frazione
super iorea5punt i  I

ATA fino a 10 punti 1; ogni 5 unità successive o
frazione di 3 punti 1

Plessi punti 1 per presenza di plesso o
succursale: punti 2 se in numero maggiore.

Sez. staccate o sedi coordinate nunti 1 per osni comune
Istituzioni scolastiche con aziend a agrarra e
convitto annesso

punti I

Laboratorio con ITP punti 1 (qualunque sia il numero dei
laboratori )

ART.5

1- A deconere dall' a.s. 201212013, le istituzioni scolastiche della regione Campania vengono
ordinate in una graduatoria, in base alla elencazione di cui all'art. 4, allegata al presente Contratto
Integrativo Regionale, in modo da collocare nella 1^ fascia ll 5% e nella 2n fascial'ultertore 73%o
delle istituzioni scolastiche normo dimensionate, mentre nella 3^ fascia viene collocato tutto il
contingente delle II.SS. sotto dimensionate, pari al22oA delle II.SS. funzionanti nella regione.
Pertanto, considerato che nell'a.s.20I2l20l3le istituzioni scolastiche della regione Campania sono
1 187, di cui 925 norrno dimensionate e 262 sotto dimensionate:

. alle istituzioni scolastiche
viene attribuita la FASCIA

alle istituzioni scolastiche
viene attribuita la FASCIA

collocate nelle posizioni da I a 59 della suddetta graduatoria
I di complessità;

collocate nelle posizioni da 60 a 925, della suddetta graduatoria
2 di complessità;

alle istituzioni scolastiche collocate nelle posizioni da 926 a 1187 viene attribuita la
FASCIA 3 di complessità;

2- La retribuzione di posizione e di risultato sarà determinata in base ai seguenti coefficienti di
div aric azione p ercentual i :
fascia 1 - 1.5: fascia 2 -l^3:fascia 3 - 1.

3 -In caso di variazione del numero delle istituzioni scolastiche della regione Campania,
ridefinito, per ciascun anno scolastico, I'elenco regionale delle istituzioni scolastiche.
L'eventuale variazione di posizione decorrerà dal primo settembre.
Il primo aggiomamento decorrerà dal primo settembre 2013.
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ART.6

Norme transitorie e finali

Il presente accordo sarà modificato a seguito di nuove determinazioni contrattuali assunte in sede
nazionale elo di variazioni della normativa che interessino le materie oggetto dell'accordo, oppure
su richiesta delle parti.
In caso di controversie la competenza è riconosciuta alle parti contraenti.

Ladelegazione di parte pubblica costituita da

Diego Bouché- Direttore Generale 
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Ladelegazione di parte sindacale, composta da

FLC CGIL

CISL - Scuola

UIL - Scuola

SNALS Confsal

ANP - CIDA


