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 Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA

DIREZIONE GENERALE – Ufficio IV

Prot. n. AOODRCA/RU/10999






  Napoli, 6  ottobre 2015
Ai dirigenti scolastici

degli istituti secondari di I e II grado 

della Campania
e, p.c. 

Ai dirigenti degli Uffici di ambito territoriale
LORO SEDI
Oggetto: iniziativa "Scambi professionali" Spagna a.s. 2015-2016 - modalità di candidatura
Si trasmette la nota della Direzione Generale per gli ordinamenti scolastici e la valutazione del sistema nazionale di istruzione prot. n. 8858 del 24 settembre 2015, relativa a scambi professionali della durata di due settimane presso istituzioni scolastiche spagnole, secondo quanto auspicato dal Memorandum d'Intesa sottoscritto tra i rispettivi Ministri dell'Istruzione.
L’iniziativa, che si configura come attività di formazione di tipo job-shadowing, intende favorire l’aggiornamento professionale dei docenti italiani di lingua e cultura spagnola, nonché di docenti di DNL interessati a perfezionare le proprie competenze per l’avvio di percorsi CLIL in spagnolo. Per ciascun docente partecipante è previsto un contributo spese massimo di 950,00 €.
Questo Ufficio dovrà individuare massimo due docenti in possesso dei seguenti requisiti:

1) non aver compiuto il sessantesimo anno di età alla data del 30 settembre 2015;

2) alternativamente:

a) essere in possesso di un incarico a tempo indeterminato ovvero determinato (GAE) in lingua e cultura spagnola ed essere coinvolto in iniziative in ambito CLIL ovvero interessato ad approfondire le metodologie didattiche in uso presso altre istituzioni scolastiche;

b) essere in possesso di un incarico a tempo indeterminato ovvero determinato in una DNL, possedere una buona conoscenza della lingua spagnola (almeno livello B2 secondo il QCER), essere coinvolto in iniziative in ambito CLIL e interessato ad approfondire le metodologie didattiche in uso presso altre istituzioni scolastiche.
I docenti interessati dovranno trasmettere a questo Ufficio, tramite la propria sede di servizio, esclusivamente a mezzo posta elettronica:
· scheda di progetto in cui precisare l’iniziativa formativa cui si intende partecipare (All. 2);
· curriculum vitae; 

· nulla osta del dirigente scolastico 
· dichiarazione di disponibilità dell’istituzione scolastica ad accogliere o meno il docente spagnolo (All. 3)
· eventuale certificazione linguistica che, a parità di punteggio costituirà elemento di preferenza (solo per i docenti di DNL);
Le istanze, corredate di tutta la documentazione richiesta, dovranno pervenire entro e non oltre il 20 ottobre p.v. all’indirizzo e-mail ambientelinguecampania@gmail.com ; per ulteriori informazioni è possibile contattare la prof.ssa Silvia Campanile al medesimo recapito di posta elettronica. Le domande dovranno essere inviate dall’indirizzo di posta elettronica della scuola di servizio del docente, a pena di esclusione. 

Si invitano le S.S.LL. a dare la massima diffusione della presente nota tra il personale interessato.
Il dirigente

Domenica Addeo
All. 1 – nota MIURAOODGOSV prot. n. 8858 del 24/9//2015
All. 2 – Scheda di candidatura
All. 3-  disponibilità istituto ad accogliere un docente spagnolo
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