CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Cognome e nome

CHIAPPETTA LUCIANO

Data di nascita

17 NOVEMBRE 1948

Qualifica

DIRIGENTE DI II FASCIA

Amministrazione

MINISTERO DELL’ ISTRUZIONE DELL" UNIVERITA’ E DELLA
RICERCA

Incarico attuale

DIRETTORE GENERALE DEL PERSONALE SCOLASTICO

Numero telefonico
dell’ufficio

0658494990, 0658492996

Fax dell’ufficio

0658492743

E-mail istituzionale

Luciano.chiappetta@istruzione.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Giurisprudenza, conseguita con 110/Lpdesso
I'Universita degli Studi di Napoli (oggi “Federidt) nel 1972

Altri titoli di studio
e professionali

Diploma di Maturita Classica, conseguito con ilat@o ordinamento
nella sessione di luglio dell'a.s. 1966/1967 cordiaeli 8/10

Corso di Formazione per Funzionari della Carrierattiva presso la
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazioneltézione finale
di 30/30);

Idoneita nel Concorso per I'accesso alla carri@igehziale
amministrativa — contabile del Ministero della Plit#Istruzione
(21987);

Vincitore del Concorso pubblico per I'accesso alariera direttiva
del Ministero del Commercio con I'Estero (1975);

Attestato di superamento del corso di aggiornameritsmazione
del personale dirigente del Ministero della Pulalgtruzione
(1998);

Superamento del Corso Allievi Ufficiali di complente (20/20)
presso la Scuola di Fanteria di Cesano di Roma.

Esperienze
professionali
(incarichi ricoperti)

Dirigente del Ministero della Pubblica Istruzionegn incarico di
Direttore Generale del Personale Scolastico daa&o?2008.

Obiettivo dell'incarico €, prioritariamente, quello di




assicurare la corretta gestione giuridica ed econaca del
personale scolastico, promuovendo tutte le misure le iniziative
atte ad assicurare la piena efficienza del sistendell’istruzione
pur nell'ottica del piu oculato utilizzo delle risarse umane e della
ricerca di tutte le soluzioni innovative che sianoin grado di
incrementarne le potenzialita ed allo stesso tempdi ridurne i

costi di gestione. In tale ottica rientra anche lagestione ed il
monitoraggio degli organici del personale dirigentescolastico, del
personale docente, educativo ed ATA, nonché degfisegnanti di
religione cattolica, con il raggiungimento degli spcifici obiettivi

di riduzione della spesa previsti dalla legge finanaria.

L’incarico comporta, altresi, il contatto quotidiano con |l
mondo della scuola, con particolare riguardo alle @.SS. di
categoria, con le quali vengono, tra I'altro, stiplati ogni anno i
Contratti Collettivi Nazionali Integrativi relativi alla mobilita,
alle utilizzazioni, alla formazione del personale ella scuola,
nonché a tutte le articolazioni territoriali del Ministero (Uffici
Scolastici Regionali e Uffici dipendenti) per la rsoluzione dei
problemi legati alle complessita organizzative (Orgnici e rete
delle istituzioni scolastiche, Edilizia scolastica, Formazione
iniziale del personale) oppure a situazioni relatig allo stato
giuridico ed economico del personale in servizio; eanche
frequente [linterlocuzione diretta con i rappresentainti di
associazioni professionale ed enti di cultura in mi¢o a tutte le
tematiche che richiedono [Iintervento dellAmministrazione
centrale. Sono inoltre tenuti contatti con il mondo del
volontariato e dell’'associazionismo, sia per i rissti che su questg
mondo ha la gestione degli organici (in particolarequelli del
sostegno ai disabili) sia per la gestione delle predure legate ai
comandi del personale docente della scuola.

Incarichi precedenti:

a) Funzionario della carriera direttiva del Ministerdella

Pubblica Istruzione dal 1975 al 1992;

b) Membro e vice-presidente della Commissione prowieciei
ricorsi presso il Provveditorato agli Studi di N&p#al 1978
al 1992 in questo lungo periodo frequentissimo e stato
contatto con la realta viva della vita scolasticagssendos
piu volte verificata la necessita di procedere allaudizione
delle parti in causa ed alla ricostruzione contesalizzata
di procedure e situazioni.

c) Membro della Commissione provinciale Incarichi @fenze
dal 1976 al 1978 (data di scioglimento ex legeadstessa
presso lo stesso Ufficio di cui sopra;

d) Vice-Provveditore di Potenza dal 1.12.1992 al 3®93

e) Dirigente della Il divisione (Scuole secondarieatali e
legalmente riconosciute) del Provveditorato aglidst di
Napoli (circa 700 scuole amministrate85 unita di personale
amministrativo) dal 1993 al 1998;

f) Provveditore agli studi di Pavia dal 1998 al 20bilguesti

by

anni, tra laltro, €& stata attuata Il'azione di




9)

h)

)

K)

m) Presidente della commissione

n)

dimensionamento e modernizzazione della rete scol@s,
a seqguito di una capillare azione sul territorio edel
contatto diretto con tutte le realtd scolastiche ogranti
nella provincia al fine di pervenire a risultati condivisi ed
apprezzati dall’intero territorio. _

Incaricato del coordinamento degli organici del speale
della scuola presso la Direzione Generale Regiodel&
Lombardia dal 2000 al 2001

Presidente di 2 Nuclei per la Valutazione del peast®
dirigente scolastico presso la Direzione Generadgidhale

della Lombardia (p.s.- ogni nucleo era composto uta
docente universitario o da un menager aziendale aurd

dirigente tecnico del ministero della pubblicaugione);
Dirigente dell’'Ufficio dirigenziale delle scuole s@ndarie
presso il Provveditorato agli Studi dal 18 maggd®2 al 31
dicembre dello stesso anno;

Presidente della Commissione istituita dal Diret@enerale

Regionale della Campania per la valutazione desquee
dirigente
TAmministrazione per l'attuazione dei compiti
all’autonomia scolastica (Maggio-Settembre 2001);
Dirigente (unico) del C.S.A. di Napoli (ex Provvexdtato agli
Studi) dal 1°/1/2002 al 15/3/2004;

Dirigente “ad interim” dell’'Ufficio dirigenziale uficato delle

(ofe:5:4]

scolastico e docente da distaccare presso

Aree A2 e C2 della Direzione Generale Regionaldadel

Campania dal 1°/1/2002 al 31/10/200@le incarico ha
comportato il confronto continuo con la Regione ean gli
Enti Locali negli anni immediatamente successivi &
riforma del titolo V della Costituzione.

istituita dalla Regi
Campania per la valutazione di attivita colturali
giornalistiche delle scuole della regione;

Sottotenente di complemento presso il 78° Btg. fLdp
Toscana” di Firenze dal 1°/10/1975 al 15/7/1976;

on

Capacita
linguistiche

Lingua Livello parlato Livello scritto
Inglese Buono Base
Francese Base Base

Capacita nell’'uso
delle tecnologie

Conoscenza approfondita delle tecnologie multimediali con
particolare riguardo ai programmi di elaborazione dei dati.

Altro
(pubblicazioni,
collaborazione a
periodici, ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene utile
pubblicare)

0)

Relatore (in tutti gli anni dal 1977 al 2007) nei @rsi di
formazione per il personale della scuola e per ilgrsonale
amministrativo organizzati dal Provveditorato agli studi
Napoli, dal Ministero della Pubblica Istruzione, |
Provveditorato agli studi di Pavia, dalla DirezioGenerale
Regionale della Lombardia, dalla Direzione Gene
Regionale della Campania, dal Rotary - Club di &adiai

di
da

rale




Lyons - Club di Pavia e della Lomelling,
dallAmministrazione  provinciale di  Pavia, dalla
Amministrazione provinciale di Napoli, dalla Regeon
Campania;

p) Relatore, nominato_dal Ministero _dellEconomia e dbe
Finanze, nei corsi di formazione dei presidenti decolleqi
dei revisori nelle istituzioni scolastiche

g) Relatore e membro del gruppo di progetto per iicdrg
formazione del personale del Ministero della Pudabl
Istruzione da nominarsi nei collegi di revisione;

r) Membro della commissione di lavoro istituita del nidtro
Gelmini per la revisione del sistema di formaziameiale del
personale docente della scuola.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum, ai sensi del
decreto legislativo 196/2003, nei limiti, per le finalita e con le modalita indicate dall’art. 21
comma 1 della legge 18 giugno 2009, n. 69 avente per oggetto “Trasparenza sulle
retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale” e
successive circolari applicative.

Data di compilazione: 4 settembre 2009




